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B GUILLIERS

maison eamiiate rurate. Une nouvelle
aile pour l'internat en 2020

C’est la rentrée a la Maison Familiale Rurale de Guilliers, qui vient de signer la charte
Erasmus +. Explications avec son directeur, Marcel Poignand.

Avec trente salariés dont 18 formateurs, la MFR tourne a plein régime.

La salle est comble. Plus de 150 parents
d’éléves sont venus assister a la présentation
de l'année scolaire. Attentifs, ils écoutent

les explications données par directeur de la -

MFR, Marcel Poignand.

Effectif en hausse

Passionné, empathigue et rigoureux, le
directeur de I'établissement amorce sa 36°
rentrée. « Cette année a la MFR, Il n'y a
pas un mais deux jours de rentrée orga-
nisés pour les éléves et leurs parents.
Deux jours, ce n'est pas de trop : avec
260 éléves, les effectifs ont encore aug-
menté, soit 10 de plus que |'an passé ».

Sur la dizaine d'établissements animaliers
en France, la bonne réputation de la MFR
de Guilliers dépasse les limites du dépar-
tement : les éléves viennent de plus de 25
départements et |'école a eu 95 % de regus
aux examens en 2018,

l'éguipe pédagogique, composée de 30

salariés dont 18 formateurs propose des
enseignements de la 4¢ technologique au
BTS. lIs se structurent selon deux filieres : la
filiere canine (élevage, dressage, toilettage,
pension, gardiennage, sécurité, etc.) et la

filiere de I'animalerie (oisellerie, aquario- -

philie, vente en animalerie, assistance en
clinique vétérinaire).

Structure associative

La MFR propose trois modalités de scola-
rités : I'enseignement scolaire, la formation
continue avec les contrats de profession-
nalisation et |'apprentissage. Marcel Poi-
gnand précise |a spécificité de son école en
tant que MFR : « Ce sont des structures
associatives. Elles sont trés attachées a
établir des liens étroits avec le monde
du travail et dans toutes les filieres, la
scolarité se fait en alternance : 15 jours
a |'école et 15 jours en entreprise. Cela
permet a tous les intervenants d'étre

associés a la formation : jeunes, parents,
formateurs, moniteurs, maitres de stage
ou d'alternance.

Les jeunes sont confrontés & |a vie de
groupe avec |'internat, a la vie sociale et
a la vie professionnelle. La formation est
réalisée dans |le sens du développement
global de |a personne. »

Terrain multisport et internat

Nouveauté cette année, une charte ERAS-
MUS + a pu étre signée apres trois ans de
rodage. Cela permettra aux familles de
pouvoir bénéficier de bourses pour alléger
leurs frais.

Et il y a aussi du neuf coté travaux. Trés
attendu par les éleves, un terrain multis-
port va étre réalisé au sein de |'école. Pour
2019-2020, le financement de la région a été
obtenu pour la construction d'une nouvelle
aile de l'internat, avec une grande salle de
visioconférence.




